
業
と
ク
ラ
ウ
ド
事
業
は
非
常
に
収
益
性
が
高
く
、
そ
の
R
O
S
は
前
者
が
58
％
、
後
者
が
44
％
と

な
っ
て
い
ま
す7676

。

こ
の
マ
イ
ク
ロ
ソ
フ
ト
大
変
身
の
立
役
者
と
な
っ
た
の
は
、
や
は
り
イ
ン
ド
系
C
E
O
の
サ
テ

ィ
ア
・
ナ
デ
ラ
（Satya N

adella

、1967

～
）
で
し
た
。
マ
イ
ク
ロ
ソ
フ
ト
の
3
代
目
C
E
O7777

で
す
。
2
代

目
の
ス
テ
ィ
ー
ブ
・
バ
ル
マ
ー
は
14
年
間
の
在
任
中
マ
イ
ク
ロ
ソ
フ
ト
を
大
き
く
成
長
さ
せ
る
こ

と
が
で
き
ず
、
あ
の
ス
テ
ィ
ー
ブ
･
ブ
ラ
ン
ク
に
「
5
回7878

も
成
長
の
機
会
を
逃
し
た
」
と
酷こ
く

評ひ
ょ
うさ

れ
ま
し
た
。
バ
ル
マ
ー
が
急
に
引
退
を
表
明
し
た
（
2
0
1
3
年
8
月
）
た
め
後
継
者
選
び
は
混こ
ん

迷め
い

を

極
め
ま
し
た
が
、
選
ば
れ
た
の
は
下げ

馬ば

評ひ
ょ
うに
も
挙
が
ら
な
か
っ
た
ナ
デ
ラ
で
し
た
。

彼
は
イ
ン
ド
で
生
ま
れ
育
ち
、
21
才
で
米
国
に
渡
っ
た
移
民

一
世
で
す
。
サ
ン
・
マ
イ
ク
ロ
シ
ス
テ
ム
ズ
を
経
て
1
9
9
2

年
に
マ
イ
ク
ロ
ソ
フ
ト
に
入
社
し
、
ず
っ
と
傍ぼ

う

流り
ゅ
うを

歩
ん
で
い

ま
し
た
。
し
か
し
、
検
索
エ
ン
ジ
ン
（Bing

）
部
門
か
ら
本
流
で

あ
る
サ
ー
バ
ー
＆
ツ
ー
ル
事
業
部
（
S
T
B
）
の
責
任
者
に
抜ば
っ

擢て
き

さ
れ
、
そ
の
改
革
に
成
功7979

し
ま
す
。

417

巨
人
た
ち
の
戦
い
、
小
チ
ー
ム
の
勃
興 �
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S 

序  章

第　章

第　章

第　章

第　章

第　章

第　章

補  章

1

2

3

4

5

6

77	マイクロソフトは 1975 年創業以来 50 年間で CEO は 3 名だけ。ビル・
ゲイツ、スティーブ・バルマーとナデラ。

78	ネット検索、スマートフォン、モバイル端末 OS、メディアコンテン
ツ、クラウドの 5 つ。


